
                         Mitarbeiter/in/div für Bücherbus gesucht 

Wir suchen zum 1. Januar 2023 oder zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n Mitarbeiter/in/div für 

einen der beiden Bücherbusse des Verbandes Deutscher Büchereien Nordschleswig.  Die Anstellung 

erfolgt in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis in Vollzeit (37 Stunden). 

Wir erwarten bibliothekarisches Wissen oder die Bereitschaft, dieses schnellstmöglich zu erwerben,  

die Beherrschung der dänischen Sprache oder die Bereitschaft, sich diese innerhalb des ersten Jahres 

anzueignen sowie Wohnsitznahme in Nordschleswig.  

Die/der künftige Mitarbeiter/in übernimmt eine gut eingeführte Route des Bücherbusses. Da der Bus 

eine rollende Filiale ist und die deutsche Minderheit im Lande sichtbar macht, ist das Interesse an der 

deutschen Minderheit und ihren Einrichtungen unabdingbar. 

Unbedingt erforderlich ist der Wille, die Angebote des Bücherbusses zu entwickeln zum Beispiel mit 

einem Haltestellensystem neben der persönlichen Belieferung sowie Arbeit am Wochenende. Der 

Bücherbus kann und soll ein mobiler dritter Ort werden. 

Das Aufgabengebiet umfasst insbesondere die  

Ausleihverbuchung mit Kassenführung  
Verwaltung der Medien und Bestandspflege  
Kundenverwaltung und -betreuung 
Materialverwaltung  
Nutzung der Sozialen Medien und der Website  
Serviceleistungen für Schulen und Kitas – deutsche wie dänische 
Fahren des Bücherbusses 

 
Änderungen / Ergänzungen des Aufgabengebietes sind möglich. 

 
 Erwartet werden:  

ein hohes Maß an fachlicher und persönlicher Kompetenz  
Wissen über die deutsche Minderheit oder die Bereitschaft, sich dieses anzueignen 
Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Servicebewusstsein  
Bereitschaft, regelmäßig auch am Wochenende zu arbeiten 
Eignung und Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten  
Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Entwicklungen  
Führerschein für Lkw 

       fundierte EDV-Kenntnisse (Microsoft Office-Programme und ggf. Bibliotheks-Software)  
 
 

Wir bieten einen spannenden und erfüllenden Arbeitsplatz mit vielen Gestaltungsmöglichkeiten, an 

dem man eigene Ideen entwickeln kann und soll. 

Ausgangspunkt für die Arbeit ist die Deutsche Büchereizentrale Apenrade. 

Das Gehalt ist angelehnt an den dänischen Tarifvertrag für Bibliotheksmitarbeiter. 



Nähere Auskünfte erteilt Büchereidirektorin Claudia Knauer unter knauer@buecherei.dk oder 0045  

73 62 91 61 - www.buecherei.dk 

Bewerbungen bis zum 1. November 2022 per Mail an knauer@buecherei.dk . Die 

Bewerbungsgespräche werden zeitnah in Apenrade stattfinden. 
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